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RADY MIEJSKIEJ w NAKLE N/NOT.
z dnia 30 pazdziernika 2003r.

w sprawie: zmiany uchwaly Nr 1V/33/2002 Rady Miejskiej
w Nakle n/Not. z dnia 30 grudnia 2002r. w sprawie powolania
komisji dyscyplinarnych orzekajacych za naruszenie obowigzkow
przez mianowanych pracownikow samorzadowych.

Na podstawie art. 27 ustawy z dnia 22 marca 1990 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2001r. Nr 142., poz. 1593
z pOzn. zmianami) oraz-§ S Rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 9 lipca 1990r. w sprawie powolywania komisji dyscyplinarnych
orzekajacych za naruszenie obowiazkow przez mianowanych
pracownikow samorzadowych 1 postepowania przed tymi komisjami
( Dz.U. Nr 57, poz. 336)

Rada Miejska uchwala,
co nastepuje:

§1

§ 1 uchwaly nr IV/33/2002 Rady Miejskiej w Nakle n/Not.
z dnia 30 grudnia 2002r. otrzymuje nowe brzmienie:

Powoluje sie Komisje Dyscyplinarna I instancji w skladzie:
- Molka Maria

- Gomiak Krystyna

- Kopiszka Krzysztof.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. CiEweuniczacy
Rady Miejskie]

s z:;;,/f:*v

Jdcek Czosnvka




Uzasadnienie do uchwaly:

W zwiazku z odwolaniem Pani Haliny Dobert ze stanowiska Sekretarza
Miasta i Gminy Nakio n/Not. przez Rade Miejska uchwatg Nr X/96/2003r.
7 dnia 26 czerwca 2003r. oraz rozwigzaniem z w/wym. Umowy o prace
z dniem 15 lipca br. zaistniala konieczno$c zmiany czionka Komisji
Dyscyplinarnej | instancji, ktérym dotychczas byta Pani Halina Dobert.
W miejsce Pani Haliny Dobert Burmistrz proponuje kandydature innego
pracownika mianowanego — Panig Marie Molka, ktéra obecnie petni
funkcje Naczelnika Wydzialu Finansowego i jest Zastepcg Skarbnika
Miasta i Gminy Nakfo n/Not.

Pani Maria Molka pracuje w Urzedzie Miasta i Gminy w Nakle n/Not.
od dnia 1 -grudnia 1994 roku. Obowigzki Naczelnika Wydziatu
Finansowego przejeta od dnia 15 marca 1995r. ( akt mianowania z dnia
1 sierpnia 1995r.). Natomiast funkcje Zastgpcy Skarbnika petni
od 10 listopada 1998r.

Dotychczas nie byta ukarana zadng karg porzadkows i data sig poznac

jako sumienny i godny zaufania pracownik.

NATZELNIK WY DZIALD
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