
Z A R Z ĄDZ E N l E Nr0110-1312020

Dyrektora Zespołu obsługi oświaty i Rekreacji w Nakle nad Notecią 
,,

z dnia 19 marca 202ó r.

w sprawie: wprowadzenia zmian w organizacji i systemie pracy pracowników
Zespołu Obsługi Oświaty i Rekreacji w Nakle nad Notecią

Na podstawie ań. 15 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r, Kodeks pracy (tj. Dz. U.
z 2019 r. poz. 1040 z pożn. zm.) oraz art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2O2O r.,
o szczegolnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem
i zwalczaniem COV|D-19, innych chorób zakażnych oraz wywołanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz,U. z2020 r., poz.374)

zarządzam co następuje :

§1

W celu przeciwdziałania COV|D-19 ijego rozpowszechniania polecam pracownikom
Zespołu Obsługi Oświaty i Rekreacjiw Nakle nad Notecią:

1) wykonanie, przez czas oznaczony, pracy określonej w umowie o pracę (w zakresie
obowiązków), poza miejscem jej stałego wykonania - praca zdalna,

2| praca, o któĘ mowa w § 1 pkt 1 będzie wykonywana na podstawie
harmonogramu sporządzonego przez głownego specjalistę do spraw organizacyjno -
oświatowych,

3) bezpośredni przełożony będzie odpowiedz ialny zaorganizowanie pracy w sposób
zapewniający ciągłość realizacji zadań w zakresie danego pionu organizacyjnego.

§2

Na czas obowiązywania niniejszego zarządzenia obowiązuje czas pracy określony
w Regulaminie organizacyjnym, ktory reguluje Zarządzenie nr 23412016 z póżn, zm.

§3

Zarządzenie wchodzi w zycie od dnia 20 marca2020 r. do odwołania.
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