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Protokél

kontroli problemowej przeprowadzonej w Gminie Naklo nad Notecig w dniu 27 listopada
2017 1.

Kierownikiem jednostki kontrolowanej jest Wojt — Pan Stawomir Napierata.
Kontrolujacy:

Agnieszka Ruczkowska — ksiegowy w Kuratorium Oswiaty w Bydgoszczy, upowaznienie
do przeprowadzenia kontroli z dnia 10 listopada 2017 r.,

Hieronim Bukowiecki — starszy wizytator w Kuratorium Os$wiaty w Bydgoszczy,
upowaznienie do przeprowadzenia kontroli z dnia 10 listopada 2017 r.

Przedmiot kontroli i okres objety kontrolg

Przestrzeganie postanowien umowy zawarte] z gming oraz wykorzystanie zgodnie
z przeznaczeniem $rodkéw Funduszu Pracy.

Kontrole przeprowadzono w oparciu o nastepujace przepisy prawne:

1. Ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2017 poz. 10635 ze zm.)

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 poz. 59
ze zm.)

3. Ustawy =z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U, 2 2017 poz. 2077)

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r.

w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2010 Nr 244 poz. 1626 ze zm.)

Rozporzadzenie- Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie

przygotowania  zawodowego milodocianych 1 ich  wynagradzania

(Dz. U. 2 2014 poz.’ 232 z8 zm.).

[

Ustalenia ogolno-organizacyjne

1. W okresie objetym kontrolg stanowiska kierownicze w jednostce kontrolowanej
petnity nastepujace osoby:

e Pan Stawomir Napierala — Burmistrz Miasta i Gminy Naklo nad Notecia,
e Pan Tomasz Angielczyk — Skarbnik Miasta i Gminy Nakto nad Notecig.

2. W kontrolowanym okresie obstuge bankowa dotyczacg spraw zwigzanych
z dofinansowaniem pracodawcom kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikow
prowadzit — Bank Spoétdzielczy w Nakle — 65 8179 0009 0000 3492 2000 0100
(zatacznik nr 1 do protokotu).

3. Wyjasnien w czasie kontroli udzielita Pani Agnieszka Perdoch.
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Ustalenia kontroli

Zgodnie z art. 109¢ ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy minister
wilasciwy do spraw pracy na wniosek wojewody przekazuje na wyodrebniony rachunek
bankowy urzedu wojewddzkiego $rodki Funduszu Pracy z przeznaczeniem dla gmin
na dofinansowanie pracodawcom kosztéw ksztalcenia mtodocianych pracownikéw. Podstawa
przekazywania Srodkéw jest umowa zawarta migdzy ministrem wldsciwym do spraw pracy
a wojewoda. Natomiast zgodnie z art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe wojewoda otrzymane $rodki na dofinansowanie kosztéw ksztalcenia
mtodocianych pracownikow przekazuje na wyodrebniony rachunek bankowy gminy.

Rok 2017

W dniu 17 marca 2017 r. pomiedzy Kujawsko-Pomorskim Kuratorem O$wiaty
dzialajacym w imieniu Wojewody Kujawsko-Pomorskiego a Gming Naklo nad Notecig
zostata zawarta umowa Nr 110/M/2017 w sprawie trybu przekazywania gminie w 2017 r.
srodkow Funduszu Pracy oraz ich rozliczania z przeznaczeniem na dofinansowanie
pracodawcom kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikow.

Zgodnie z wykazem pracodawcow (zalacznik nr 2 do protokotu) w roku 2017 do 27 listopada
2017 r. wyplacono kwoty dla 32 pracodawcow (42 decyzji). Poddano kontroli dokumenty
dotyczace pigciu wydanych decyzji.

e Whniosek ztozony w dniu 10 kwietnia 2017 r. przez Pana Leopolda Zwolinskiego
prowadzacego dziatalno$¢ gospodarcza Przedsigbiorstwo Handlowe ,.Zgoda” Leopold
Zwolinski. Decyzjg z dnia 25 kwietnia 2017 r. nt ZOOR.R0O-421-3/2017 przyznano
wnioskujagcemu pracodawcy dofinansowanie w kwocie 4.489,44 zt za 20 miesiecy
(od dnia 01 kwietnia 2014 r. do dnia 30 listopada 2015 r.) ksztatcenia mtodocianego
pracownika w zawodzie kucharz. Przekazanie srodkow pracodawcy na powyzszy cel
dokonano w dniu 9 maja 2017 r. (zalagcznik nr 3 do protokotu).

e Wniosek ztozony w dniu 10 kwietnia 2017 r. przez Panig Jolant¢ Marach i Pana
Waldemara Basiewicza prowadzacych spdtke cywilng ,Basmar”. Decyzja z dnia
25 kwietnia 2017 r. nr ZOOR.RO-421-5/2017 przyznano wnioskujacym
pracodawcom dofinansowanie w kwocie 7.587,16 zt za 33 miesigce i 24 dni
ksztalcenia mlodocianego pracownika, tj. od dnia 1 wrzesnia 2013 r. do dnia
24 czerwca 2016 r. w zawodzie sprzedawca. Przekazanie s$rodkéw pracodawcy
na powyzszy cel dokonano w dniu 9 maja 2017 r. (zatgcznik nr 4 do protokotu).

e Whniosek ztozony w dniu 28 lipca 2017 r. przez Pana Michata Tadeusza Comba —
Wojewodzkiego Komendanta Wielkopolskiej Wojewddzkiej Komendy Ochotniczych
Hufcéw Pracy. Decyzjg z dnia 28 sierpnia 2017 r. nr ZOOR.RO-421-7/2017
przyznano wnioskujgcemu pracodawcy dofinansowanie w kwocie 5.588,00 zi
za 22 miesigce przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy, tj. od dnia 1 wrzesnia
2015 r. do dnia 30 czerwca 2017 r. w zawodzie $lusarz. Przekazanie S$rodkéw
pracodawcy na powyzszy cel dokonano w dniu 15 wrze$nia 2017 r. (zalgcznik nr 5
do protokotu).

e Wniosek zlozony w dniu 20 pazdziernika 2017 r. przez Pana Mariusza
Miegkczynskiego prowadzacego dziatalnos¢ gospodarczg PHU Migki-Meble Mariusz
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Migkezynski. Decyzja z dnia 10 listopada 2017 r. nr ZOOR.RO-421-33/2017
przyznano wnioskujagcemu pracodawcy dofinansowanie w kwocie 8.081,00 zi
za 36 miesigey ksztalcenia mtodocianego pracownika, tj. od dnia 01 sierpnia 2014 r.
do dnia 31 lipca 2017 r. w zawodzie stolarz. Przekazanie $rodkéw pracodawcy
na powyzszy cel dokonano w dniu 17 listopada 2017 r. (zatacznik nr 6 do protokotu).

e Wniosek ztozony w dniu 27 pazdziernika 2017 r. przeZ Pana Leszka Tadycha
prowadzacego dziatalnos¢ gospodarcza PPHU SAN-MET Leszek Tadych Technika
Grzewcza, Sanitarna i Gazowa. Decyzja z dnia 10 listopada 2017 r. nr ZOOR.RO-
421-36/2017 przyznano wnioskujacemu pracodawcy dofinansowanie w kwocie
8.081,00 zt za 36 miesiecy ksztatcenia mlodocianego pracownika, tj. od dnia
01 wrzesnia 2014 r. do dnia 31 sierpnia 2017 r. w zawodzie monter sieci instalacji
1 urzadzen sanitarnych. Przekazanie srodkéw pracodawcy na powyzszy cel dokonano
w dniu 22 listopada 2017 r. (zatgcznik nr 7 do protokotu).

Lacznie w 2017 roku do dnia 23 listopada 2017 r. wystawiono 42 decyzje dla 32
pracodawcow na taczng kwote 292.143,26 zi.

Whioski:

Kontrola przeprowadzona w Gminie Naklo nad Noteciqg wykazala, ze Srodki przekazane na
dofinansowanie kosztow ksztalcenia mlodocianych pracownikéw wydatkowane sq w sposéb
zgodny z ustawq z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2017 poz. 1065 ze zm.), ustawq z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
Oswiatowe (Dz. U. z 2017 poz. 59 ze zm.), ustawq z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2017 poz. 2077), rozporzqdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2010 Nr 244 poz. 1626 ze
zm.) oraz z rozporzqdzeniem Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
przygotowania zawodowego miodocianych i ich wynagradzania (Dz. U. z 2014 poz. 232
ze zm.).

Na tym protokét zakonczono.

Pouczenie

Kierownikowi jednostki kontrolowanej lub osobie posiadajgcej jego upowaznienie
przystuguje, przed podpisaniem protokofu kontroli, prawo zgloszenia umotywowanych
zastrzezen do ustalenn zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy zglosi¢ na pismie
w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.

Kierownik jednostki kontrolowanej lub upowazniona przez niego osoba moze zlozyé
kontrolujgcym, w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokolu kontroli, pisemne wyjasnienie,
co do ustalenr w nim zawartych i jednoczesnie podpisaé protokdl kontroli.

Protokot sporzadzono w 2 egzemplarzach, z ktérych jeden doreczono Kierownikowi jednostki
kontrolowane;.
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Potwierdzam otrzymanie niniejszego egzemplarza protokotu dnia

Zataczniki do protokotu:

L.

Potwierdzenie prowadzenia wyodrebnionego rachunku bankowego do prowadzenia spraw
zwigzanych z dofinansowaniem pracodawcom kosztow ksztalcenia mlodocianych
pracownikéw przez — Bank Spoétdzielczy w Nakle — 65 8179 0009 0000 3492 2000 0100;

Wykaz pracodawcow, ktéorym w 2017 r. wystawiono decyzje przyznajace dofinansowanie
kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikow;

. Dokumentacja dotyczaca decyzji nr ZOOR.RO-421-3/2017,

Dokumentacja dotyczaca decyzji nr ZOOR.RO-421-5/2017;
Dokumentacja dotyczaca decyzji ZOOR.RO-421-7/2017;
Dokumentacja dotyczaca decyzji nr ZOOR.RO-421-33/2017;
Dokumentacja dotyczgca decyzji nr ZOOR.RO-421-36/2017.
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