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DYREKTOR MIEJSKO GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W NAKLE NAD NOTECIA
OGLASZA
naboér na wolne stanowisko urzednicze
inspektora ds. Swiadczen funduszu alimentacyjnego

1. Wymagania niezbedne zwigzane z w/w stanowiskiem :

a)

b)
c)

d)

g
h)

1)

Obywatelstwo polskie lub innych panstw, zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U z 2016 r., poz. 902 ze zm.).

Petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

Niekaralno$¢ za umy$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyélne
przestepstwo skarbowe.

Wyksztatcenie wyzsze: magisterskie, tj. drugiego stopnia w rozumieniu przepisdw o
szkolnictwie wyzszym (preferowane kierunki: prawo, administracja publiczna, pedagogika,
ekonomia).

Staz pracy zawodowej - co najmniej 2 lata,
Nieposzlakowana opinia.
Znajomos¢ oraz umiej¢tno$¢ stosowania przepisow prawnych w szczegélnosci z zakresu:

do$wiadczenie w prowadzeniu zadan administracyjnych w tym w wydawaniu decyzji
administracyjnych,

znajomos$¢ i umiejetnos¢ stosowania przepisow: kodeksu postepowania administracyjnego,
ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw i przepisdéw wykonawczych do tej
ustawy, ustawy o ochronie danych osobowych,

znajomos¢ obstugi komputera w zakresie pakietow biurowych ( Ms Office, EXCEL), poczty
elektronicznej, Internetu,

2. Wymagania dodatkowe:

1.

AN

Umiej¢tnos$¢ stosowania i interpretacji przepisow.
Umieje¢tnos¢ organizacji pracy wiasne;.

Umiejetno$¢ pracy w zespole.

Latwos¢ przekazywania informacji.

Inicjatywa i umiejetnos¢ szybkiego podejmowania decyzji.

Odpornos¢ na stres, kreatywnos¢, zaangazowanie, odpowiedzialnosé, samodzielnosé i
obowigzkowo$¢, komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista, dyspozycyjnosé.




7.

Preferowane doswiadczenie zawodowe w pracy w administracji samorzagdowe;.

3. Zadania wykonywane na stanowisku:

a)
b)

c)
d)
€)
f)

g)
h)

obstuga interesantow,

przyjmowanie wnioskdw i ich merytoryczna weryfikacja oraz prowadzenie postepowan
administracyjnych w sprawach funduszu alimentacyjnego,

wprowadzanie wnioskow do systemu komputerowego,

opracowywanie decyzji w sprawach funduszu alimentacyjnego,

kontrola 1 biezaca weryfikacja wnioskow i decyzji,

przygotowywanie list wyplat dla os6b uprawnionych do $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego,

analizowanie wykorzystanych srodkéw finansowych z zakresu funduszu alimentacyjnego.

sporzadzanie zapotrzebowania na $rodki finansowe.

prowadzenie rejestru wnioskow i decyzji w sprawach funduszu alimentacyjnego,
prowadzenie ewidencji nienaleznie pobranych $wiadczen, rozliczanie wyptaconych
swiadczen i $cista wspdtpraca w tym zakresie z dziatem Ksiegowosci;

prowadzenie postgpowan wobec dtuznikow alimentacyjnych,

przeprowadzanie wywiadoéw alimentacyjnych u dtuznikoéw alimentacyjnych,
odbieranie o§wiadczen majatkowych od dtuznikow alimentacyjnych,
systematyczna wspotpraca z komornikami dtuznikdw alimentacyjnych,
wprowadzanie danych do Krajowego Rejestru Diuznikow,

terminowe zalatwianie korespondencji,

biezgca aktualizacja wiedzy, zapoznawanie si¢ z obowigzujgcymi przepisami prawa
dotyczgcymi czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

a)

b)

Miejsce wykonywania pracy - Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nakle nad
Notecig ul. Ks. P. Skargi 2

Stanowisko pracy - inspektor ds. $wiadczen funduszu alimentacyjnego; stanowisko pracy
zwigzane jest z praca przy komputerze, obstugg urzadzen biurowych, kontaktem z
interesantami i rozmowami telefonicznymi, przemieszczeniem sic wewnatrz budynku i w
terenie.

Obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie.
Czas pracy - pelen etat na czas okreslony z mozliwoscig przedhuzenia

Zatrudnienie od 10 kwietnia 2017r.

S. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0séb
niepetnosprawnych w Osrodku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych jest wyzszy niz 6%




6.Wymagane dokumenty:

a)
b)

podanie o przyjecie do pracy z doktadnym adresem, telefonem, oraz adresem e-mail,

list motywacyjny, szczegoétowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery
zawodowej, stazu, praktyki), powinny by¢ wilasnorecznie podpisane i opatrzone klauzula:
Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z 29.08.1997 1. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 poz.922 t.j.) oraz ustawg z 21.11.2008 r. 0
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016, poz.902 ze zm.),

oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy ( po$wiadczonych przez
kandydatow za zgodno$¢ z oryginatem),

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe
kwalifikacje (poswiadczone przez kandydatow za zgodnos¢ z oryginatem).

Kandydat wyloniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace obowigzany jest
przedlozy¢ oryginal zapytania o karalno$¢ z Krajowego Rejestru Karnego.

7. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw :

a)

b)
c)

d)

Nakto nad Notecig 6 marzec 2017 r.

Dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ osobiscie lub przesta¢ na adres Miejsko Gminnego
Os$rodka Pomocy Spotecznej ul. ks. Skargi 2 89-100 Nakto nad Notecig, w zamkniete;
kopercie z dopiskiem: ,, Nabor na stanowisko inspektora ds. funduszu alimentacyjnego” do
dnia 17 marca 2017 roku do godziny 15:00 ( decyduje data wptywu do Osrodka ).

Termin otwarcia ofert- 20.03.2017 r. godz. 9:00

Lista kandydatéw spetniajacych wymogi formalne zostanie upowszechniona na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej MGOPS oraz na tablicy ogloszef w budynku
MGOPS,

Kandydaci spelniajgcy wymogi formalne zostang telefonicznie powiadomieni o terminie i
miejscu egzaminu,

Wyniki konkursu na stanowisko inspektora ds. $wiadczen z funduszu alimentacyjnego w
Migjsko Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Nakle zostang upowszechnione w BIP
oraz na tablicy ogloszen Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nakle nad
Notecig.
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