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Dyrektora Zespotu Obstugi O$wiaty i Rekreacji w Nakle nad Notecig
z dnia 21 maja 2013r.

w sprawie: okreslenia zasad zwrotu kosztéow zakupu okularéw korygujacych
wzrok pracownikom Zespotu Obstugi Oswiaty i Rekreacji w Nakle
nad Notecia, zatrudnionym na stanowiskach pracy wyposazonych
w monitory ekranowe

Na podstawie art. 2, art. 94 pkt 4 Kodeksu Pracy i § 8 ust. 2 Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. L.
z 1998r. Nr 148, poz. 973 ze zm.) oraz w oparciu o § 9, pkt 1 Statutu Zespotu Obstugi
Oswiaty | Rekreacji w Nakle nad Notecia, stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Rady Miejskiej
w Nakle nad Notecig Nr XX1/204/2004, z dnia 1 czerwca 2004 r.

zarzadzam co nastepuje:
§1

Pracownikom Zespotu Obstugi O$wiaty i Rekreacji w Nakle nad Notecig uzytkujacym
w czasie pracy monitory ekranowe, co najmniej przez potowe dobowego wymiaru
czasu pracy (tj. 4 godz. dziennie), przystuguje zwrot kosztow zakupu okularéw
korygujacych wzrok, jezeli na podstawie badan przeprowadzonych w ramach
profilaktycznej opieki zdrowotnej (wstepnych, okresowych, kontrolnych) otrzymali
zaswiadczenie lekarskie o potrzebie ich stosowania.

§2

1. Podstawg zwrotu kosztéw zakupu okularéw jest przedtozenie przez pracownika:

1) aktualnych zaswiadczen lekarskich o potrzebie stosowania okularéw
korygujacych wzrok podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego,
wydanych przez:

a) lekarza w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej, z ktérym Zespot
Obstugi Oséwiaty i Rekreacji w Nakle nad Notecig zawart umowe na
wykonywanie $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej,

b) lekarza okuliste,

2) kserokopii recepty wystawionej przez lekarza okuliste,

3) oryginalnej faktury VAT (rachunku) wystawionej na Zespot Obstugi OSwiaty
i Rekreacji w Nakle nad Notecia, dokumentujgcej zakup okularow
korygujacych wzrok, z wyszczegdlnieniem w tresci:

a) rodzaju i mocy (dioptrii) wprawionych szkiet,

b) kosztéw ustugi optycznej (robocizny),

c) ceny standardowych oprawek $redniej jakosci — w przypadku refundaciji
udzielonej pracownikowi ZOOR po raz pierwszy,

d) imienia i nazwiska pracownika.

4) pisemnego wniosku stanowigcego Zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. W przypadku pogorszenia sie wzroku, powodujacego koniecznos¢ stosowania
okularéw badz wymiany szkiet korekcyjnych wezesniej, niz ustalony przez lekarza



medycyny pracy termin kolejnego badania okresowego, pracownik ma prawo
zwrocié sie z uzasadnionym wnioskiem (Zatgcznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia) o skierowanie na dodatkowe badania okresowe (kontrolne) ze
wskazaniem wykonania badan okulistycznych, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Zwrot kosztow, o ktérych mowa w ust. 2 przystuguje nie czesciej niz raz na rok.

§3

Zasady zwrotu kosztéw zakupu okularéw lub szkiet korekcyjnych:

1. Pracownik, ktory nabyt prawo do zakupu okularéw korekcyjnych, zgodnie z § 2
niniejszego zarzadzenia otrzymuje refundacje ich zakupu wg nastepujgcych
zasad:

1) przy pierwszym zakupie refundacja obejmuje: koszt szkiet korekcyjnych,
przewidzianych do pracy przy monitorze ekranowym i robocizny w wysokosci
faktycznie poniesionych kosztéw zakupu, nie wigcej jednak, niz
300 zt brutto (stownie: trzysta ztotych 00/100) oraz koszt standardowych
oprawek $redniej jakosci, w danym okresie, nie przekraczajacy kwoty 200 zt.
brutto (stownie: dwiescie ztotych 00/100),

2) przy kolejnych zakupach refundacja obejmuje koszt wymiany szkief
korekcyjnych przewidzianych do pracy przy monitorze ekranowym i robocizny
w wysokosci okreslonej w pkt 1,

2. W przypadku, gdy pracownik dokona wyboru oprawek o wartosci przewyzszajacej
kwote przewidziang do refundacji, pokrywa réznice ze srodkow wiasnych.

3. W celu zwrotu kosztéw zakupu okularow korygujacych wzrok pracownik jest
zobowigzany do przedtozenia poprawnie wypetnionych dokumentow okreslonych
w § 2 ust. 1, w terminie 30 dni od daty wykonania badan profilaktycznych.

4. W przypadku wystgpienia niejasnoéci, niezgodnoséci lub brakéw formalnych, bieg
sprawy zostaje wstrzymany do momentu uzupetnienia brakéw formalnych lub
zlozenia wyjasnien przez wnioskodawce.

5. W przypadku braku $rodkéw finansowych w planie finansowym termin okreslony
w ust. 3 rozpoczyna bieg od daty dokonania zmian w planie finansowym.

§4

W przypadku zagubienia lub zniszczenia przez pracownika okularéw korygujacych
wzrok, ktérych zakup zostat juz zrefundowany przez pracodawce, pracodawca nie
ponosi kosztéw naprawy lub zakupu nowych.

§5

Traci moc Zarzadzenie Dyrektora Zespotu Obstugi O$wiaty i Rekreacji w Nakle nad
Notecig Nr 3/2009, z dnia 5 lutego 2009 r., w sprawie obowigzku zapewnienia
pracownikom zatrudnionym do pracy przy monitorze ekranowym okularow
korygujacych wzrok.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Dyrektora ZOOR
Nr ZOOR.IK-0110-4/2013, z dnia 21 maja 2013 r.

Nakto n. Notecig, ........ccoceeeeiiiiiiinninnnns

(stanowisko)

DYREKTOR
ZESPOLU OBSLUGI
OSWIATY i REKREACJI
w NAKLE NAD NOTECIA

WNIOSEK

o zwrot kosztéw poniesionych na zakup okularéw korygujacych wzrok, podczas pracy
przy obstudze monitora ekranowego.

Na podstawie wydanego zaswiadczenia lekarza przeprowadzajgcego badania profilaktyczne,
prosze o zwrot kosztéw zakupu okularéw korygujgcych wzrok podczas pracy przy obstudze
monitora ekranowego

Do wniosku zatagczam:

1. fakture nr ... z dnia ., potwierdzajgcg zakup okularéw
korygujacych wzrok, przewidzianych do pracy przy monitorze ekranowym,

2. kserokopie zaswiadczen lekarskich, potwierdzajacych potrzebe stosowania okularéw
korygujacych wzrok przewidzianych do pracy przy obstudze monitora ekranowego,
wydanych przez: lekarzy wymienionych w § 2 ust. 1 pkt 1a i 1b niniejszego
zarzadzenia

3. kserokopie recepty lekarza okulisty (okreslajacej rodzaj przypisanych szkiet).

Jednoczes$nie informuje, ze ostatnia refundacja zakupu okularéw korygujgcych wzrok przez
tut. Zespot miata MIEJSCE W ......evieviiiiiiie e,

(podpis pracownika)

Stwierdzam, ze Pan/Pani ...........cccccociiiiiiiiiii w ramach realizacji
obowigzkdw stuzbowych, obstuguje monitor ekranowy przez co najmniej 4 godziny dziennie.

(podpis przetozonego)

Akceptuje przedtozony wniosek i zatwierdzam zwrot kosztéw zakupu okularéw korygujgcych
wzrok, przewidzianych do pracy przy monitorze ekranowym t;.:

1. warto$¢ oprawek, szkiet i robocizny w WysokoSCi ... zt
LS (oY 1= PP PT zt),

2. wartos¢ wymiany szkiet i robocizny w wysoko$ci .. zt
(COAONNIENIES: 5 55550 s, 0, A 50 S T S 0 S 085 880, 5 S5 TN s zt).

(data i podpis Gt. Ksiegowego ZOOR) (data i podpis pracodawcy)



Zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Dyrektora ZOOR
Nr ZOOR.IK-0110-4/2013, z dnia 21 maja 2013 r.

Nakto n. Notecia, ...........ccoovvvineiiinnn,

(stanowisko)

DYREKTOR

ZESPOLU OBSLUGI
OSWIATY i REKREACJI
w NAKLE NAD NOTECIA

WNIOSEK

Z uwagi na pogorszenie wzroku uprzejmie prosze o skierowanie mnie na
dodatkowe badania okresowe w celu wykonania badan okulistycznych.

(podpis pracownika)



