STATUT
MIEJSKO GMINNEGO
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

W NAKLE NAD NOTECIA

Naklo nad Noteciy, czerwiee 2012r




Rozdzial |
Postanowienia ogélne

N

N

Migjsko Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Nakle nad Notecia, zwany dalej ., Osrodkiem™,
jest jednostkyg organizacyjng gminy i dziala w szezegolnosci na podstawie:

1.Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz. U. z 2001 Nr 142 poz. 1591 z pozn.
7m.),
2. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. 2z 2009 r, Nr 175, poz. 1362 z pozn.
Zm.).
3.Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240. z pozn.
Zm.).
4.Ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223,
poz.1458 z pozn.zm.)
5.Statutu Miasta 1 Gminy Naklo nad Noteciy.

§2
I.Migjsko Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej jest jednostkg budzetowsy.
2. Terenem dzialania Osrodka jest obszar miasta i Gminy Naklo nad Notecia, a siedzibg jest miasto
Naklo nad Notecig.

§3
Ogd6lIny nadzor nad Osrodkiem sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy Naklo nad Notecia.

§4
Osrodek uzywa pieczeci podiuznych o nazwie: ..Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej ul.
Ks. P. Skargi 2. 89-100 Naklo n. Not.” oraz o nazwie: ..Miejsko Gminny Osrodek Pomocy
Spolecznej ul. Ks. P. Skargi 2. 89-100 Nakto n. Not. NIP 558 16 81 693, REGON 092977743".

§5
Osrodek wspotpracuje merytorycznie zwlaszeza z:
1.Wydzialem Polityki Spolecznej Kujawsko — Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w

Bydgoszczy.
2.Regionalnym Osrodkiem Polityki Spolecznej w Toruniu.
3.Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nakle nad Notecia.

Rozdzial 11
Cele i zadania

§6
. Obowigzek wykonywania zadan z pomocy spolecznej spoczywa na OSrodku w zakresie
wynikajacym z obowigzujgeyeh ustaw oraz innych zrodel prawa.

2. Osrodek realizuje zadania Gminy w zakresic pomocy spolecznej:
a. wlasne.
b. wlasne o charakterze obowigzkowym.
¢. zlecone gminie przez administracje rzadowa,
d. wynikajace z odr¢bnych ustaw.
.

3. Osrodek realizuje takze zadania z zakresu pomocy spolecznej wynikajace z:
a. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadezeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr
139, poz. 992 z pdzn. zm.).
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b. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz.
U. 72009 r. Nr 1. poz. 7 z pézn. zm.).

c. Ustawy zdnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpeze)
(Dz. U. 22011 r, Nr 149, poz.887 z pozn.zm.)

d. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r.

Nr 231. poz. 1375 z p6ézn. zm.).

Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. systemic ubezpicczen spolecznych (Dz. U. z

2009 r. Nr 205, poz. 1585 z pézn. zm.).

f. Ustawy z dnia 13 czerwea 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r. Nr 43.

poz. 225 7 pdzn. zm.).

Ustawy 7z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie

(Dz. U. 72010 r. Nr 234, poz. 1536 z pozn. zm.).

h. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22008 r. Nr 69, poz. 415 z pozn. zm.).

i.  Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z p6z. zm.).

J. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493 z pdzn.zm).

k. Innych zrodel prawa
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4. Osrodek koordynuje realizacj¢ gminnej strategii rozwigzywania problemow spolecznych.
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§7
Zadania w zakresie pomocy spolecznej obejmujg w szczegolnosei:

a. tworzenia warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spolecznej, w tym
rozbudowe niezbednej infrastruktury socjalnej.
b. analize i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na Swiadczenia pomocy spoleczne;.
¢. przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawa swiadczen,
d. pobudzanie spolecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb i
rodzin,
e. prace socjalna. rozumianag jako dzialalno$¢ zawodowa. skierowang na pomoc osobom i
rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie
oraz na tworzeniu warunkow sprzyjajacych temu celowi,
f. przyznawanie 1 wyplacanic $wiadczen w formie interwencji kryzysowej. schronienia.
positku, niczbednego ubrania oraz zasitku celowego cudzoziemcom, w zakresie okreslonym
ustawg 0 pomocy spolecznej.
g. wdrazanic lokalnych programow pomocy spolecznej. uchwalanych przez Rade Migjska.

Zadania wlasne gminy, w tym o charakterze obowigzkowym oraz zadania zlecone z zakresu

administracji rzgdowej realizowane przez gming dotyczace pomocy spolecznej okresla art. 171 18
ustawy o pomocy spolecznej.

§ 8
Odrodek realizuje zadania w zakresie $wiadezen rodzinnych jako zadania zlecone z zakresu
administracji rzadoweyj.
Osrodek realizuje zadania okreslone ustawg o pomocy osobom uprawnionym do alimentow w
zakresie udzielonych upowaznien. jako zadania zlecone gminie z zakresu administracji
rzadowce.
Osrodek realizuje  zadanic w  zakresie  wspicerania  rodzin - przezywajgeych  trudnosci w
wypelnianiu funkeji opickunczo-wychowawcezych.
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Osrodek prowadzi postgpowanie oraz wydaje decyzje administracyjne w sprawie potwierdzania
prawa do swiadczen opicki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych osobom innym
niz ubezpicczeni.
Prowadzenic postgpowan w sprawach $wiadcezen rodzinnych i wydawanie w tych sprawach
decyzji administracyjnych nalezy do osob upowaznionych przez Burmistrza na podstawie art. 20
ust. 3 ustawy o $wiadczeniach rodzinnych.
Prowadzenic spraw z zakresu postgpowan w sprawach $wiadezen z funduszu alimentacyjnego
oraz do wydawania w tych sprawach decyzji nalezy do osob upowaznionych przez Burmistrza
na podstawic art. 12 ust.2 ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.
Podejmowanic  dzialan  wobee  dluznikow alimentacyjnych, prowadzenia postgpowan i
wydawania w tych sprawach decyzji nalezy do osob upowaznionych przez Burmistrza na
podstawie art. 8b ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.,
Prowadzenia postgpowan w sprawach z zakresu wspicrania rodziny oraz wydawania w tych
sprawach decyzji nalezy do osob upowaznionych przez Burmistrza na podstawie art. 178 ustawy
z dnia 9 czerwea 2011 roku o wspicraniu rodziny i systemie pieczy zastepeze).
Osrodek realizuje programy operacyjne. ktore wykorzystujg przeznaczone dla Polski srodki z
Europejskiego IFunduszu Spolecznego w ramach funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.
0. O$rodek realizuje rownicz inne powierzone zadania wyzej niewymicnione przekazane do

realizacji przez Burmistrza Miasta i Gminy Naklo nad Notecia.

§9

W celu realizacji zadan Gminy w zakresic pomocy spoleczne) Osrodek wspolpracuje z organami
administracji rzadowej i samorzadowej, organizacjami spolecznymi, Kosciolem, zwigzkami
wyznaniowymi. fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i
prawnymi.

§ 10

Ny 1L
Osrodek moze zleci¢ innym podmiotom realizacje¢ okreslonych zadan w trybie i na zasadach
okreslonveh w ustawach.

§ 11

S
Dyrektor Osrodka sklada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dzialalnosci Osrodka oraz
przedstawia oceng zasobow pomocy spoleczne).

§12
Dyrektor nie moze w zasadzie odmowié¢ pomocy osobie potrzebujgcej. pomimo istnigjacego
obowigzku 0sdb lizycznych lub prawnych do zaspokojenia jej niezbednych potrzeb zyciowych.

Rozdzial 111
Organizacja i zarzadzanie

§ 13
Osrodkiem kiceruje Dyrektor,  ktory odpowiada za realizacjg zadan statutowych i reprezentuje
Osrodek na zewnatrz.

§ 14
I. Dyrektor Osrodka na podstawie upowaznienia Burmistrza wydaje decyzje administracyjne w
zakresie wykonywania zadan zleconych oraz wydawania decyzji administracyjnych w celu
wykonywania zadan wlasnych gminy i wlasnych o charakterze obowigzkowym.
2. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora wykonuje Burmistrz.
3. Burmistrz jest zwierzehnikiem stuzbowym Dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej.




§1

N

Dyrektor Osrodka Pomocy Spolecznej jest zwierzchnikiem sluzbowym i wykonuje czynnosci z
zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow Osrodka oraz pracownikow  jednostek
(komorek) organizacyjnych Osrodka.
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§ 16
zadan Dyrektora Osrodka nalezy, w szezegolnoscei:

Okreslenie i wdrozenie struktury organizacyjnej.

Dobor kadr 1 podzial zadan.

Sporzadzanie planow pracy i nadzor nad ich realizacja.

Wspolpraca z organami samorzgdu terytorialnego Radg Miejskag. Stalymi Komisjami Rady
Migjskiej. Samorzgdami Komitetow Osiedlowych. Radami Soleckimi i Soltysami,

Dbanie o realizacj¢ zadan okreslonych w § 8 1 9 oraz § 10 statutu,

Ponoszenie odpowiedzialnosei za opracowanie i realizacj¢ planoéw finansowo — rzeczowych.
Przestrzeganie dyscypliny budzetowej.

Terminowe kierowanie spraw o zwrot nienaleznie pobranych s$wiadezen do postgpowania
egzekucyjnego.

Tworzenie warunkow do podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikow Osrodka.
Podejmowanie czynnosci w zakresie udzielonego pelnomocnictwa w sprawach dotyczacych
realizacji Programu Operacyjnego Kapital Ludzki w latach 2007 — 2013.

§17
uprawnien Dyrektora Osrodka nalezy:

. Wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy
spotecznej nalezacych do wlasciwosei gminy.

2. Wytaczanie na rzecz obywateli powddztw o roszezenia alimentacyjne.

3. Kierowanic wnioskdéw o ustalenic niczdolnosci do pracy i stopnia niepelnosprawnosci do
organdéw okreslonych odregbnymi przepisami.

4. Wykonywanie zadan organu wlasciwego wierzyciela i organu wlasciwego dluznika, o
ktorych mowa w ustawie o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

5. Ustalanie w drodze umowy wysokosci $wiadczonej pomocy przez osoby zobowigzane na

rzecz. osoby ubiegajace) si¢ o przyznanie Swiadezenia, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami w tym zakresie.

6. Ustalanic w drodze umowy wysokosci wnoszonej oplaty za pobyt w domu pomocy
spolecznej. zgodnic z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresic

7. Podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania i wynagrodzenia pracownikow.,

8. Opracowywanic 1 zatwierdzanic regulaminow organizacyjnych dla stolowki i ogniska
wychowawcezego.

9. Opracowywanic i zatwierdzenie regulaminu pracy.

10. Opracowywanie i zatwierdzanie regulamindéw  wynagradzania pracownikéw  Osrodka
Pomocy Spolecznej, w tym okreslanie minimalnych wymagan kwalifikacyjnych.

§ 18
S
W czasie nicobeenosci Dyrektora Osrodka jego obowigzki przejmuje zastgpca Dyrektora

zatrudniony przez Dyrektora Osrodka.

2. Burmistrz Gminy moze upowazni¢ zastgpee Dyrektora lub innego pracownika do wydawania
decyzji administracyjnych w celu wykonywania zadan zleconych oraz zadan wlasnych gminy i
wlasnych o charakterze obowiazkowym.




§ 19

S
Osrodek zatrudnia pracownikow samorzadowych na podstawie umowy o pracg wg przydzielonych
etatdow okreslonych w strukturze organizacyjnej Osrodka. Natomiast zatrudnienie innych osob -
specjalistow wg potrzeb Osrodka na umowg — zlecenic.

§20
Prawa i obowigzki pracownikow zatrudnionych w Osrodku regulujg przepisy ustawy o pomocy
spolecznej. o pracownikach samorzadowych i Kodeksu Pracy.

§21
Strukturg organizacyjng Osrodka szcezegolowo okresla regulamin organizacyjny nadany przez
Burmistrza Gminy.

Rozdzial 1V
Gospodarka finansowa
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zialalno$¢ finansowg na zasadach okreslonych w
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Osrodek jest jednostka budzetowa prowadzaca
ustawie o finansach publicznych.

8§23

NP
Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowo — rzeczowy przyjety przez
Radg¢ Migjska.

§24

Planowanie i dystrybucja srodkow finansowych nastgpuje zgodnie z obowigzujaca klasyfikacja
budzetowa.

§25
Zrodtami finansowymi osrodka i podleglych komorek sa:

I. Dotacje celowe z budzetu panstwa.

2. Srodki finansowe zwracane przez $wiadczeniobiorcow za wydatki na $wiadczenia z
pomocy spolecznej na zasadach odpowiednich przepisow lub sciggnigtych przymusowo.
Darowizny oraz zapisy przekazywane przez osoby fizyczne i prawne w ramach pomocy
charytatywnej.

4. Dotacje celowe z budzetu gminy zabezpieczajace realizacje zadan wlasnych gminy z
zakresu pomocy spolecznej zgodnie z Uchwalami Rady Miejskicj.

Dotacje celowe otrzymane ze srodkoéw Luropejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
[unduszy strukturalnych Unii Europejskie;j.
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§26
[. Dokonywanic wyplat zasilkow odbywa si¢ w kasic Osrodka lub na wniosck strony na
wskazane konto bankowe. W uzasadnionych przypadkach wyplaty dokonuje si¢ w formie
przekazow pocztowych.
Zwrot wydatkOw za $wiadezenia odbywa si¢ w kasie Osrodka lub na jego konto bankowe.
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Rozdzial V
Przepis koncowy
§27

Zmiany w statucic moga by¢ dokonywane w drodze Uchwaly Rady Miejskiej w Nakle nad
Notecia.




